﻿CONSILIUL JUDEȚEAN BIHOR PREȘEDINTE Nr __________ din __________2015 EXPUNERE DE MOTIVE referitor la PROIECTUL DE HOTĂRÂRE privind aprobarea modificării Planului de ocupare a funcţiilor publice pe anul 2015 pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Bihor Conform art 104 alin (1) lit a) din Legea nr 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată cu modificările şi completările ulterioare, preşedintele consiliului judeţean îndeplineşte, în condiţiile legii, atribuţii privind funcţionarea aparatului de specialitate al consiliului judeţean și a instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean, Potrivit competențelor instituite și reglementate de Legea nr 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată cu modificările şi completările ulterioare, Consiliul Judeţean Bihor, ca autoritate autonomă a administrației publice locale îndeplinește atribuţii privind organizarea şi funcţionarea aparatului de specialitate al consiliului judeţean și ale instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean, Temeiul legal al prezentului proiect de hotărâre îl constituie prevederile art 23 al Legii nr 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu completările și modificările ulterioare şi prevederile Ordinului nr 7660/2006 pentru aprobarea Instrucţiunilor pentru aprobarea Planului de ocupare a funcţiilor publice, în baza cărora ordonatorului principal de credite îi revine sarcina de a elabora anual Planul de ocupare a funcţiilor publice pentru aparatul de specialitate şi de a centraliza şi supune aprobării consiliului județean planurile de ocupare a funcţiilor publice și a instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean, planuri elaborate de către fiecare ordonator de credite în parte, Elaborarea planurilor de către fiecare ordonator de credite se realizează cu respectarea prevederilor Ordinului 7660/2006 dar şi în funcţie de politica de personal a fiecărei instituţii, Prin art 1 al Hotărârii Consiliului Județean Bihor nr 277/23 10 2015 a fost aprobat Planul de ocupare a funcțiilor publice pe anul 2015 pentru aparatul de specialitate al Consiliului Județean Bihor, Potrivit Hotărârilor Consiliului Județean Bihor nr 74/31 03 2015, nr 127/18 06 2015, nr 181/25 08 2015 și nr 193/29 09 2015 și a avizelor Agenției Naționale a Funcționarilor Publici nr 14813 conexat cu nr 14629 conexat cu nr 14582/2015, respectiv nr 45029/2015 privind funcțiile publice din cadrul Consiliului Județean Bihor, în cursul anului 2015 au intervenit modificări în structura funcțiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Județean Bihor ca urmare a reorganizării activității, astfel: - anumite funcții publice de execuție vacante au fost reorganizate prin desființare sau prin transformare într-o funcţie publică cu o altă denumire sau într-o funcţie publică de nivel inferior ori superior, - au fost înființate 7 funcții publice de conducere (1 funcție publică de director general, 2 funcții publice de șef birou și 4 funcții publice de șef serviciu), - cu respectarea art 100 alin (1) lit c) a fost schimbată denumirea a 2 funcții publice de conducere ocupate de director executiv în director general, Planul de ocupare a funcțiilor publice pe anul 2015, modificat pentru aparatul de specialitate al Consiliului Județean Bihor a fost transmis Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, Față de cele de mai sus, Preşedintele Consiliului Judeţean Bihor, SUPUNE SPRE APROBARE: Proiectul de hotărâre privind aprobarea modificării Planului de ocupare a funcțiilor publice pe anul 2015 pentru aparatul de specialitate al Consiliului Județean Bihor PREŞEDINTE CORNEL POPA CONSILIUL JUDEȚEAN BIHOR DIRECŢIA GENERALĂ ECONOMICĂ Biroul resurse umane Nr _______/______________2015 RAPORT DE SPECIALITATE Referitor la Proiectul de Hotărâre privind aprobarea modificării Planului de ocupare a funcţiilor publice pe anul 2015 pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Bihor Având în vedere Expunerea de Motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean Bihor nr ______ din _________ 2015, prin care supune spre aprobare modificarea planului de ocupare a funcţiilor publice pe anul 2015 pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Bihor, Prin art 1 al Hotărârii Consiliului Județean Bihor nr 277/23 10 2015 a fost aprobat Planul de ocupare a funcțiilor publice pe anul 2015 pentru aparatul de specialitate al Consiliului Județean Bihor, În conformitate cu prevederile art 23 alin (1) din Legea nr 188/1999, republicată, prin planul de ocupare a funcţiilor publice se stabileşte: o numărul maxim al functiilor publice rezervate promovării functionarilor publici, o numărul maxim al funcţiilor publice care vor fi rezervate in scopul promovării rapide, o numărul maxim al funcţiilor publice care vor fi ocupate prin recrutare, o numărul maxim al funcţiilor publice care vor fi infiinţate, o numărul maxim al funcţiilor publice care vor fi supuse reorganizării, o numărul maxim de funcţii publice pe fiecare clasă, categorie si pe grade profesionale, o numărul maxim al funcţiilor publice de conducere si al funcţiilor publice corespunzătoare categoriei inalţilor funcţionari publici Alin (2) lit b), alin (3) și alin (4) ale art 23 din lege prevede,, (2) Planul de ocupare a funcţiilor publice se elaborează anual, cu consultarea sindicatelor reprezentative ale funcţionarilor publici, astfel: b) de către primar sau, după caz, de către preşedintele consiliului judeţean, prin aparatul de specialitate, pentru autorităţile şi instituţiile publice din administraţia publică locală (3) Planul de ocupare a funcţiilor publice se întocmeşte centralizat, pe fiecare ordonator principal de credite şi pe fiecare instituţie din subordinea acesteia sau finanţată prin bugetul său (4) În situaţia prevăzută la alin (2) lit a), planul de ocupare a funcţiilor publice se aprobă prin hotărâre a Guvernului În situaţia prevăzută la alin (2) lit b), planul de ocupare a funcţiilor publice se aprobă prin hotărâre a consiliului local, respectiv a consiliului judeţean ”, Instrucțiunile pentru elaborarea Planului de ocupare a funcțiilor publice sunt cele stabilite în anexa nr 1 la Ordinul 7660/2006, iar modalităţile de ocupare a funcţiilor publice devin obligatorii după aprobarea lor prin hotărâre de consiliu judeţean, Autorităţile publice locale pot modifica semestrial modalităţile de ocupare a funcţiilor publice cu respectarea prevederilor art 23 din Legea nr 188/1999 privind Statutul functionarilor publici republicată, actualizată, cu reluarea întregii proceduri de avizare şi aprobare, Conform Hotărârilor Consiliului Județean Bihor nr 74/31 03 2015, nr 127/18 06 2015, nr 181/25 08 2015 și nr 193/29 09 2015 și a avizelor Agenției Naționale a Funcționarilor Publici nr 14813 conexat cu nr 14629 conexat cu nr 14582/2015, respectiv nr 45029/2015, în cursul anului 2015 au intervenit modificări în structura funcțiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Județean Bihor ca urmare a reorganizării activității, Consiliul Județean Bihor a înaintat Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici Planul de ocupare a funcțiilor publice pe anul 2015, modificat pentru aparatul de specialitate al Consiliului Județean Bihor, în vederea analizei şi formulării eventualelor observaţii şi propuneri Până la data prezentei nu există obiecţii din partea Agenţiei Nationale a Funcţionarilor Publici, în privinţa modului de întocmire a proiectelor de planuri înaintate ANALIZA ANEXEI La data elaborării modificării planului de ocupare a funcţiilor publice, numărul maxim de funcţii publice aprobate este de 128 din care 102 sunt ocupate Din cele 26 funcţii publice vacante 7 funcții publice de execuție sunt propuse a fi ocupate prin recrutare, până la sfârșitul anului, dacă legea va permite Vor fi supuse reorganizării un număr de 9 funcţii publice, din care 8 datorită faptului că titularii acestora îndeplinesc condiţiile specifice cerute de legislaţie pentru a participa la examenul de promovare în grad profesional superior celui deţinut, o funcție publică vacantă de consilier asistent este transformată în consilier I superior Cei 7 funcţionari publici pot participa la examenul anual de promovare în grad profesional superior celui deținut, examen ce se va organizeaza până la sfârșitul anului Promovarea în grad profesional superior celui deţinut se realizează conform prevederilor H G 611/2008 actualizată, privind dezvoltarea carierei funcţionarilor publici Punerea în practică a acestor propuneri este condiţionată de mai mulţi factori: legislaţia în vigoare, intenţia candidaţilor de a participa la examene/concursuri, condiţia de a fi admişi şi promovaţi de comisia de examen/concurs şi încadrarea în fondurile bugetare alocate În condiţiile în care legislaţia va permite punerea în aplicare a modalităţilor de ocupare a funcţiilor publice conform anexei supusă aprobării, structura funcţiilor bugetate şi a Statului de funcţii aprobat pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Bihor se va modifica ceea ce obligă executivul la îniţierea unor proiecte de hotărâri având ca obiect aprobarea de către consiliul judeţean a noilor structuri; Potrivit art 97 şi art 98 din Legea nr 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată cu modificările şi completările ulterioare, P R O P U N E M: Aprobarea modificării Planului de ocupare a funcţiilor publice pe anul 2015 pentru aparatul de specialitate al Consiliului Județean Bihor, conform Anexei, în forma prezentată DIRECTOR GENERAL, Întocmit, Ec Musca Dimitrie Negru Marioara Îmi asum responsabilitatea Îmi asum responsabilitatea pentru corectitudinii și legalitații în solidar cu fundamentarea, corectitudinea și legalitatea întocmitorul înscrisului întocmirii acestui act oficial Vizat, Serviciul Juridic-Contencios Am luat cunoștință de acest înscris oficial și îmi asum responsabilitatea privind legalitatea actului administrativ ROMÂNIA JUDEȚUL BIHOR CONSILIUL JUDEȚEAN PROIECT DE HOTĂRÂRE privind aprobarea modificării Planului de ocupare a funcţiilor publice pe anul 2015 pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Bihor Având în vedere Expunerea de Motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean Bihor nr ______ din _________ 2015 şi Raportul de Specialitate al Biroului resurse umane-Direcţia generală economică nr ______ din _______ 2015 prin care supune spre aprobare modificarea Planului de ocupare a funcțiilor publice pe anul 2015 pentru aparatul de specialitate al Consiliului Județean Bihor, În conformitate cu dispoziţiile art 23 al Legii nr 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare și ale Ordinului nr 7660/2006 pentru aprobarea Instrucţiunilor pentru aprobarea Planului de ocupare a funcţiilor publice, În baza art 1 al Hotărârii Consiliului Județean Bihor nr 277/23 10 2015 prin care a fost aprobat Planul de ocupare a funcțiilor publice pe anul 2015 pentru aparatul de specialitate al Consiliului Județean Bihor, Conform Hotărârilor Consiliului Județean Bihor nr 74/31 03 2015, nr 127/18 06 2015, nr 181/25 08 2015 și nr 193/29 09 2015 și a avizelor Agenției Naționale a Funcționarilor Publici nr 14813 conexat cu nr 14629 conexat cu nr 14582/2015, respectiv nr 45029/2015, Potrivit art 91 alin (l) lit a) coroborat cu art 97 precum şi art 104 din Legea nr 215/2001 republicată cu modificările şi completările ulterioare, Consiliul Judeţean Bihor, H O T Ă R Ă Ş T E: Art 1 Se aprobă modificarea Planului de ocupare a funcţiilor publice pe anul 2015 pentru aparatul de specialitate al Consiliului Județean Bihor, conform Anexei care face parte integrantă din prezenta Hotărâre Art 2 Cu data prezentei orice dispoziții contrare se abrogă Art 5 Cu ducerea la îndeplinire a hotărâri se încredinţează Preşedintele Consiliului Judeţean Bihor prin Direcţia generală economică Art 6 Prezenta se comunică cu: Instituţia Prefectului-Judeţul Bihor, Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici, Direcţia generală economică PREŞEDINTE CORNEL POPA CONSILIUL JUDEȚEAN BIHOR Anexa COD FISCAL 4244997l a Hotărârea Consiliului Județean Bihor Nr __________din ___________2015 PREȘEDINTE, Cornel POPA RADU Țîrle PLAN DE OCUPARE A FUNCȚIILOR PUBLICE PE ANUL 2015, modificat Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Bihor Anexa nr 2b) - ordonatori principali de credite din administraţia publică locală Nr maxim Nr maxim de de functii Nr maxim de Nr maxim de Nr maxim de functii publice Nr Nr de Nr de functii functii functii publice care vor fi maxim de functii functii publice care publice publice rezervate ocupate functii publice publice vor fi supuse rezervate promovării prin Functia publicapubliceocupatevacanteinfiinţate reorganizăriipromovăriirapiderecrutare secretar al judetului11000000 secretar al consiliului local director general43100000 director general adjunct director executiv in cadrul aparatului propriu al autorităţilor administraţiei publice locale sef serviciu116500000 sef birou31200000 functii publice de conducere specifice11000000 Total categoria functionari publici de conducere2012800000 auditor clasa I grad profesional asistent32100000 auditor clasa I grad profesional principal11000000 auditor clasa I grad profesional superior32100000 consilier juridic clasa I grad profesional debutant10100001 consilier juridic clasa I grad profesional asistent22000000 consilier juridic clasa I grad profesional principal44002000 consilier juridic clasa I grad profesional superior64220201 consilier clasa I grad profesional debutant42200001 consilier clasa I grad profesional asistent83502002 consilier clasa I grad profesional principal1716115100 consilier clasa I grad profesional superior5449560502 Total functii publice clasa I103851899807referent de specialitate clasa II grad profesional debutant00000000 referent de specialitate clasa II grad profesional asistent00000000 referent de specialitate clasa II grad profesional principal00000000 referent de specialitate clasa II grad profesional superior22000000 functii publice specifice clasa II00000000 Total functii publice clasa II22000000 referent clasa III grad profesional debutant00000000 referent clasa III grad profesional asistent00000000 referent clasa III grad profesional principal11000000 referent clasa III grad profesional superior22000000 functii publice specifice clasa III00000000 Total functii publice clasa III33000000 Total functii publice executie108901899807 Total functii publice1281022699807 PREȘEDINTE, CORNEL POPA Director general, Întocmit, Ec Musca DimitrieNegru Marioara